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LEI MUNICIPAL DE N°. 1396 DE 05 DE JUNHO DE 2023

"Dispde sobre gratificagao dos profissionais de salide do Programa Saide da Familia (PSF) e, Equipe
de Satde bucal, com recursos dos indicadores de desempenho do Programa Previne Brasil”

A Camara Municipal de Carvalhos, MG, aprova e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei: O

TITULO | DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida a Gratificagdo Financeira com incentivo financeiro dos Indicadores de
Desempenho do Programa Previne Brasil, aos servidores membros da equipe de Saude da Familia e equipe
de Saude Bucal.

Paragrafo Gnico: O objetivo da gratificagdo descrita no caput &€ a valorizagdo dos esforgos
dispensados na obtengdo de resultados positivos, referentes ao cumprimento dos Indicadores de
Desempenho da Portaria 3.222, de 10 de dezembro de 2019 e da Nota Técnica Ministerial N° 5/2020
DESF/SAPS/MS, do Programa Previne Brasil.

Art. 2°. A gratificagao instituida por esta Lei € devida aos servidores contratados e/ou efetivos pela
Prefeitura Municipal de Carvalhos para as fungdes ligadas a Equipe de PSF.

§1°. Fardo jus a gratificagdo descrita no caput os profissionais e funcionarios com cargos lotados no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) n® 2764318 e n° 2794799 Equipes de Programa

salde da familia e equipe de saude bucal.

TITULO Il DO RECURSO FINANCEIRO

Art. 3°. A gratificag@o financeira destinada aos servidores e/ou colaboradores a que se refere o art.
10, sera paga com recurso financeiro vinculado aos Indicadores de Desempenho do Programa Previne Brasil;
transferido pelo Ministério da Salde através do Novo Financiamento da Ateng&o Primaria instituido pela
Portaria no 2.979 de 12 de novembro de 2019 do Ministério da Saude.

Paragrafo Gnico: A gratificagdo objeto desta Lei estad condicionada & continuidade do incentivo
financeiro vinculado aos 07 (sete) Indicadores de Desempenho do Programa Previne Brasil, do Programa de
Qualificagdo das Agdes de Vigilancia em Salde e dos repasses destes para manutengdo dos referidos
programas.

TITULO 1l DA DISTRIBUIGAO DA GRATIFICAGAQ

Art. 4°. A gratificaga@o sera concedida mediante o cumprimento dos Indicadores de Desempenho do
Programa Previne Brasil, e dos indicadores extraordinarios municipais.

§ 1°. Os Indicadores de Desempenho do Programa Previne Brasil serdo aplicados de acordo com o
previsto na Portaria 3.222, de 10 de dezembro de 2019 e da Nota Técnica Ministerial N° 5/2020-

Av. Esdras Thomaz Salvador, n® 295 - Centro — Carvalhos/MG CEP 37.456-000
Telefone: (35)3345-1491/3345-1455 Site: www.carvalhos.mg.gov.br



Prefeitura Municipal de
Carvalhos ARVALHOS

-2t o vwraevivele oot Tackes !

DESF/SAPS/IMS, sendo 07 (sete) indicadores para o ano de 2021, 07 Indicadores para 2022 e 07 indicadores
para 2023, considerando a insergéo de outros novos que forem acrescidos em posteriores legislagées que
forem publicadas.

§ 2°. As despesas advindas da execugao desta Lei correr@o por conta de parte dos repasses de
recursos dos grupos de Atengdo Basica.

Art. 5° Os valores fixados do Programa Previne Brasil, utilizados como gratificagéo serao pagos em
decorréncia do cumprimento das metas previstas pelas legislagdes vigentes e deveréo ser aplicados da forma
seguinte:

| - 50% (cinquenta por cento dos recursos recebidos deverdo ser aplicados em melhorias,
manutengdes, investimentos e/ou custeio na Atengao Primaria municipal (EQUIPES PSF)

Il - 50% (cinquenta por cento) serdo pagos aos servidores municipais descritos no art. 2°, paragrafo
Unico, desta lei, sendo: Pagos quadrimestralmente, divididos entre os funcionarios, se todas as metas dos
Indicadores de Desempenho do Previne Brasil (Que s&o de responsabilidade da equipe do PSF e equipe de
saude bucal) forem cumpridas no percentual minimo exigido pela legislagéo vigente, de forma que se o
desempenho ndo for alcangado, os funcionarios ndo receberao a gratificagdo; Podendo haver também uma
avaliagdo de desempenho que sera realizada pela Secretaria Municipal de Salude, de acordo com os indices
da Avaliagdo de Desempenho;

§ 1°. O pagamento relativo aos 50% que podem ser utilizados para pagamento de servidores a que
se refere o Inciso |l deste artigo sera destinado e pago nas seguintes proporgdes:

| - 20% para os profissionais cargos de dentista;

I - 15% para os profissionais atuantes na sala de vacinas;

[1l- 10% para os profissionais atuantes na recepgao;

IV- 40% para os profissionais Enfermeiros do PSF;

V - 15% para os profissionais Técnicos em enfermagem do PSF;

§ 2°. O pagamento da gratificagao aos servidores sera de acordo com o cumprimento dos indicadores
constantes no anexo | desta Lei e com a pontuagao obtida na avaliagao de desempenho.

§ 3° Além do cumprimento dos Indicadores de Desempenho, gratificagdo também néo sera devida
ao servidor quando:

| - Nao for assiduo e pontual;

Il- Quando estiver em licenga para tratamento da propria satde, superior a quinze dias no més;

I - Quando estiver em licenga por acidente em servigo, superior a quinze dias do més;

IV - Quando estiver em licenga por motivo de doenga em pessoa da familia acima de quinze dias no
mes;
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V- Licenga maternidade;

VI - Férias-Prémio.

§ 4°. Os valores individuais a que se refere esse artigo e paragrafos seréo definidos mediante Portaria
da Secretaria Municipal de Salde de Carvalhos, observando-se a totalidade do repasse.

§ 5° Ser&o analisados a cada quadrimestre os Indicadores de Desempenho do Programa Previne
Brasil, metas do Programa de Qualificagéo das Agdes de Vigilancia em Saude e os indicadores extraordinarios

municipais, mensurando os resultados e exaltando a qualidade dos servigos.

TITULO IV DOS PAGAMENTOS

Art. 6°. O valor referente a gratificagéo se dard em comum acordo com os seguintes pontos:

| - Tera pagamento quadrimestral junto com o salario base, na folha de pagamento, sendo destacado
como bonificagéo financeira;

Il - Seréo aplicados os descontos previdenciarios legais ao valor da bonificagao;

IIl- Nao sera acumulavel com outras vantagens de espécies semelhantes.

IV- A Secretaria Municipal de Saude analisara, junto ao Conselho Municipal de Satide, os Indicadores
de Desempenho e metas obtidas.

Art. 7°. A Secretaria Municipal de Salde encaminhara a Administragéo, até o dia 5° (quinto) dia do
més subsequente ao da apuragao, a relagéo de pagamentos e demais documentos associados a bonificagéo.

§ 2°. O pagamento da gratificagéo financeira sera efetivado no més subsequente ao da apuragéo a
que se refere o caput deste artigo.

Art. 8°. Atos necessarios a implantagdo e ao controle da gratificagdo financeira poderdo ser

realizados através de Decreto do Executivo.

TITULO V DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 9°. Para receber a gratificagdo os profissionais citados nesta lei deverdo cumprir,
obrigatoriamente a jornada de trabalho semanal.

Art. 10°. 0 Controle de jornada dos profissionais sera feito por registro de ponto, onde conste o inicio,
termino e os intervalos intrajornada.

Art. 11 °. Em nenhuma hipdtese o valor a ser pago a este titulo se incorporara aos proventos do
servidor, e o seu pagamento fica condicionado ao recebimento pelo Municipio, dos recursos repassados pelo
Estado de Minas Gerais e Uni&o, a este titulo, podendo ser suspenso a qualquer tempo casa haja a suspenséo
do programa e/ou dos repasses destinados a este fim.

Art. 12°. Integram essa Lei 0s seguintes anexos:
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Anexo | - Portaria GM n°® 3.222, de 10 de dezembro de 2019, que dispde dos Indicadores de
Desempenho do Programa Previne Brasil,

Art. 13°. Esta Lei entra em vigor a partir de setembro de 2020, revogando-se expressamente a Lei
819/2017.

Carvalhos-MG, 05 de Junho de 2023.

Valmir Siqueira da Silva
Prefeito Municipal

PUBLICADO NO MURAL DA PREFEITURA
O§ i Ob /20*13
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ANEXO |

PORTARIA N° 3.222, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2019
Dispde sobre os indicadores do pagamento por desempenho, no &mbito do Programa Previne Brasil.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, SUBSTITUTO, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os incisos | e
|| do paragrafo Unico do art. 87 da Constituigéo, e

Considerando o disposto no Anexo 1 do Anexo XXIl da Portaria de Consolidagéo n® 2/GM/MS, de 28 de
setembro de 2017, que trata da Politica Nacional de Atengéo Basica - Operacionalizag&o;

Considerando a Portaria n° 2.979/GM/MS, de 12 de novembro de 2019, que institui o Programa Previne Brasil,
e estabelece novo modelo de financiamento de custeio da Atengéo Priméaria a Satide no ambito do Sistema
Unico de Satide, por meio da alteragéo da Portaria de Consolidagéo n® 6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017,
Considerando o desempenho das equipes e servigos de Atengdo Primaria & Salde para o alcance de resultados
em saude; e

Considerando as atuais e melhores evidéncias cientificas disponiveis na literatura, devidamente adequadas e
adaptadas aos principios e 4 realidade do Sistema Unico de Saude, resolve:

Art. 1° Esta Portaria dispde sobre os indicadores do pagamento por desempenho previsto na Portaria n°
2.979/GM/MS, de 12 de novembro de 2019, define as agdes estratégicas e os indicadores do ano de 2020, e
estabelece as agdes estratégicas para definigdo dos indicadores dos anos de 2021 e 2022.

Art. 2° Para efeitos desta Portaria, considera-se:
| - pardmetro; ponto, a partir do zero, no qual um indicador atinge até 100% do seu valor de referéncia;
Il - peso: fator de multiplicagéo de cada indicador na composig&o da nota final; e

|1l - indicador sintético final: Indicador sintese do desempenho das equipes que variara de (0) zero a (10) dez,
sendo obtido a partir da atribuigao da nota individual para cada indicador, segundo seus respectivos parametros,
e da ponderagao pelos respectivos pesos de cada indicador, definidos em conformidade com o esforgo
necessario para seu alcance.

Art. 3° Os parametros e metas dos indicadores serdo progressivos e definidos em ficha de qualificagéo,
acompanhada de nota técnica, disponibilizadas no enderego eletronico do Ministério da Saude, apos pactuagéo
tripartite.

Paragrafo inico. As metas serdo definidas considerando os parametros da literatura nacional e internacional, o
nimero de pessoas cadastradas por equipe, o perfil epidemiologico e sanitario do municipio e do Distrito
Federal e da série historica dos indicadores produzida a partir das bases de dados nacionais.

Art. 4° Os resultados dos indicadores alcangados por equipes credenciadas e cadastradas no Sistema de
Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satde (SCNES) serdo aglutinados em um indicador sintético final,
que ira definir o incentivo financeiro do pagamento por desempenho por municipio e pelo Distrito Federal.

Art. 5° A apuragao dos indicadores sera realizada quadrimestralmente (janeiro-abril, maio-agosto, setembro-
dezembro) e os resultados serdo disponibilizados no quadrimestre subsequente no enderego eletrénico do
Ministerio da Saude.

Paragrafo unico. O pagamento mensal por desempenho de cada quadrimestre estara vinculado ao resultado
obtido pelo municipio e pelo Distrito Federal no quadrimestre anterior.

Art. 6° O conjunto de indicadores do Pagamento por Desempenho a ser observado na atuagao das Equipes de
Saude da Familia (ESF) e Equipes de Atengdo Primaria (EAP), para o ano de 2020, abrange as agdes
estratégicas de Salde da Mulher, Pré-Natal, Saude da Crianga e Doengas Crénicas (Hipertensao Arterial e
Diabetes Melittus).

§ 1° S&o indicadores para o ano de 2020:
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| - proporgéo de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a 12 até a 202 semana
de gestagéo;

Il - proporgéo de gestantes com realizagao de exames para sffilis e HIV;

IIl - proporgéo de gestantes com atendimento odontolégico realizado;

IV - cobertura de exame citopatolégico;

V - cobertura vacinal de poliomielite inativada e de pentavalente;

VI - percentual de pessoas hipertensas com pressao arterial aferida em cada semestre; e

VIl - percentual de diabéticos com solicitagéo de hemoglobina glicada.

§ 2° Os pesos para os indicadores de que trata este artigo serdo definidos em ato normativo especifico do
Ministério da Saude, apos pactuagao tripartite.

§ 3° A especificagéo técnica dos indicadores sera definida em ficha de qualificagao.

Art. 7° Os indicadores do pagamento por desempenho para os anos de 2021 e 2022 seréo definidos apds
monitoramento, avaliag&o e pactuag&o tripartite durante o ano de 2020, e contemplaréo as seguintes agées
estratégicas:

| - agbes multiprofissionais no &mbito da atengéo priméria  saude;

Il - agbes no cuidado puerperal;

Il -agdes de puericultura (criangas até 12 meses);

IV - agbes relacionadas ao HIV;

V - ages relacionadas ao cuidado de pessoas com tuberculose;

VI - agdes odontologicas;

VIl - agdes relacionadas as hepatites;

VIII - agdes em salde mental;

IX - agdes relacionadas ao cancer de mama; e

X - Indicadores Globais de avaliag&o da qualidade assistencial e experiéncia do paciente com reconhecimento
e validagéo internacional e nacional, como o Primary Care Assessment Tool (PCATool - Instrumento de
Avaliagédo da Atengéo Priméria), o Patient-Doctor Relationship Questionnaire (PDRQ-9 - Questionario de
Avaliagao da Relag&o Medico-Paciente) e o Net Promoter Score (NPS - Escala de Satisfagéo do Usuario).

Art. 8° O Ministerio da Saude propiciard o acompanhamento mensal dos resultados de cada equipe,
relacionados aos indicadores contidos nesta Portaria, disponibilizados no enderego eletrdnico do Ministério da
Saude.

Art. 9° Sera considerado o alcance do peso total do referido indicador para efeitos de pagamento:

| - nos casos de eventual desabastecimento de insumos, de responsabilidade do Ministério da Satde ou do
Estado, que interfiram no alcance das metas a serem atingidas pelos municipios e pelo Distrito Federal nos
indicadores elencados nesta Portaria, mediante envio e analise da justificativa; e

Il - auséncia de treinamento especifico para realizagao das agdes que interfiram no alcance das metas a serem
atingidas pelos municipios e pelo Distrito Federal nos indicadores elencados nesta Portaria, e cuja causa tenha
sido dada pelo Ministério da Salde ou Estado, mediante envio e anélise da justificativa.

Art. 10. A ampliag&o do nimero de indicadores esta condicionada & disponibilidade orcamentaria e financeira
do Ministério da Saude.

Art. 11. Esta Portaria entra em vigor em 1° de janeiro de 2020, com efeitos financeiros a partir da competéncia
financeira de setembro de 2020.

JOAO GABBARDO DOS REIS
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